附件4.
常州工学院产业学院验收自评表
	一级指标
	二级指标
	分值
	自评分
	工作开展情况（300字以内）

	1. 提升专业建设质量（25分）
	1.1毕业生平均就业率（%）
	5
	
	

	
	1.2专业认证（个）
	-
	
	

	
	1.3学生学科竞赛获奖（个）
	5
	
	

	
	1.4学生参与论文（人次）
	5
	
	

	
	1.5学生参与授权专利（人次）
	-
	
	

	
	1.6该专业在校生订单培养人数（人）
	5
	
	

	
	1.7省级优秀毕业设计（论文）（篇）
	5
	
	

	2. 开发校企合作资源（20分）
	2.1联合编撰教材/讲义（本）
	5
	
	

	
	2.2校企合作课程（门）
	5
	
	

	
	2.3联合开发工程（项目）案例（个）
	5
	
	

	
	2.4毕业设计、课程设计选题来源于产业实际需求（篇）
	5
	
	

	3. 打造实习实训基地（10分）
	3.1专业类或跨专业类实践教学平台（个）
	5
	
	

	
	3.2校企共建实验室、“五合一”实践教学基地（个）
	5
	
	

	4. 建设高水平教师队伍（20分
	4.1专任教师（人）
	2
	
	

	
	4.2兼职教师（人）
	3
	
	

	
	4.3“双师双能型”教师（人）
	3
	
	

	
	4.4企业人员在高校兼职、挂职（人次）
	2
	
	

	
	4.5产业教授（人）
	5
	
	

	
	4.6高校教师在企业交流、研讨、培训（人次）
	3
	
	

	
	4.7企业专家指导学生毕业设计(论文)（篇）
	2
	
	

	5. 搭建产学研服务平台（25分）
	5.1建设联合实验室/研发中心（个）
	5
	
	

	
	5.2联合创新项目或研发项目（个）
	7
	
	

	
	5.3发明专利（项）
	5
	
	

	
	5.4横向到账经费（万元）
	8
	
	



